
PLAN DE COMMANDITES
2026



• Responsabilité environnementale : Réduction de 
l’empreinte écologique, pratiques durables, cohérence 
entre discours et actions.

• Ancrage communautaire : Projets pensés avec et pour la 
communauté madelinienne, en collaboration avec les 
acteurs locaux.

• Collaboration et transparence : Relations de confiance, 
reddition de comptes claire, reconnaissance équitable des 
partenaires.

• Transmission et éducation : Partage de savoirs 
accessibles, intergénérationnels et ancrés dans le 
territoire.

Nos valeurs philantropiques



• Commandite récurrente: Chaque niveau s’applique à une visibilité 
récurrente.

• Commandite ponctuelle: Chaque niveau est associé à une visibilité en 
lien avec le projet spécifique de l’année*.

• Un reçu pour fins d’impôts annuel: remis à chaque donateur (virtuel ou 
papier).

➢*Projet spécifique annuel 2026-27 : 
Publication du guide sur les milieux 
naturels des IDM.

Le plan de commandites



Le plan de commandites

Niveau Contribution
annuelle

Nom de la 
catégorie

Nature de 
reconnaissance

1 2 500 – 4 999 $ Complice 
attentif.ve

Visibilité + 
reconnaissance

2 5 000 – 9 999 $ Veilleur.se du 
vivant

Visibilité accrue + 
terrain

3 10 000 – 14 999 $ Acteur.trice du 
changement

Implication 
stratégique

4 15 000 $ + Allié.e de 
l’Archipel

Partenariat 
stratégique durable



➢Contribution indicative : 2 500 $ – 4 999 $

❑ Reconnaissance incluse :

• Visibilité sur le site web: mention manuscrite.
• Mention dans les communications publiques.
• Visibilité sur les réseaux sociaux (Facebook, Instagram et LinkedIn): une publication annuelle.
• Envoi du rapport d’activités simplifié.
• Mention dans l’infolettre annuelle des partenaires (AGA).

✓ Mention manuscrite dans les outils de communication liés au projet spécifique annuel.*

❑ Positionnement : Commanditaire engagé en contribuant aux projets environnementaux.

Complice attentif.ive



➢Contribution indicative : 5 000 $ – 9 999 $

❑ Reconnaissance incluse (inclut tous les avantages du Niveau 1 +) :

• Visibilité accrue sur le site web: logo.  
• Visibilité sur les réseaux sociaux (Facebook, Instragram et LinkedIn) : deux publications annuelles.  
• Mention de reconnaissance dans les médias traditionnels (journal et radio). 
• Envoi du rapport d’activités détaillé. 
• Logo dans l’infolettre annuelle des partenaires. 

✓ Logo visible sur le terrain lors de l’événement de lancement (beachflag, bannière, affiche ou autre) 
associé au projet spécifique annuel.* 

❑ Positionnement : Commanditaire impliqué reconnu pour son impact concret sur les milieux 
naturels. 

Veilleur.se du vivant 



➢Contribution indicative : 10 000 $ – 14 999 $ 

❑ Reconnaissance incluse (inclut tous les avantages des niveaux précédents +) :

• Visibilité accrue sur le site web: logo proéminent. 
• Visibilité sur les réseaux sociaux (Facebook, Instragram et LinkedIn): trois publications annuelles. 
• Reconnaissance publique prioritaire. 
• Présentation personnalisée du rapport d’activités. 
• Logo proéminent dans l’infolettre annuelle envoyée aux partenaires (AGA). 
• Invitation à une rencontre annuelle des partenaires.

✓ Allocution lors de l’événement de lancement du projet spécifique annuel.* 

❑ Positionnement : Commanditaire partenaire contribuant au développement éducatif et 
stratégique. 

Acteur.trice du 
              changement 



➢Contribution indicative : 15 000 $ et +.

❑ Reconnaissance incluse (inclut tous les avantages des niveaux précédents +) :

• Visibilité accrue sur le site web : Bannière visuelle. 
• Visibilité sur les réseaux sociaux (Facebook, Instragram et LinkedIn):1 story au nom du donateur 

publiée dans le fil d’actualités annuel. 
• Mention dédiée dans le rapport annuel. 
• Bannière visuelle dans l’infolettre annuelle envoyée aux partenaires (AGA). 
• Entente de partenariat pluriannuelle possible. 

✓ Détenant le statut officiel de partenaire principal du projet spécifique annuel* : Allocution 
prioritaire lors de l’événement de lancement avec la possibilité d’organiser l’événement de 
lancement dans ses locaux ou en sa présence. 

❑ Positionnement : Commanditaire fondateur  reconnu comme partenaire stratégique majeur 
contribuant durablement à la mission.

Allié.e de l’Archipel



TITRE

(418) 986-6644

info@attentionfragiles.org / https://www.attentionfragiles.org/ 

1536-E Chem. de l'Étang du Nord, L'Étang-du-Nord, QC G4T 3Z8, Canada

La stratégie philanthropique 2026-2029 d’Attention FragÎles repose sur une approche collective, 
éducative et ancrée dans le territoire. 

Elle vise donc à soutenir financièrement les activités éducatives relatives à l’environnement (ERE) 
d’Attention FragÎles, en cohérence avec les initiatives philanthropiques régionales*.

En mobilisant les citoyens, les entreprises et les partenaires autour de projets concrets et porteurs 
de sens, l’organisme se donne les moyens de protéger durablement la biodiversité des Îles-de-la-

Madeleine tout en renforçant la résilience de sa collectivité. 

*Fonds de gestion durable du territoire, le fonds de la Fondation communautaire Bas Saint-Laurent et Gaspésie les IDM et/ou tout autre 
fonds qui pourrait être mis en place avec des partenaires du milieu pour l’environnement.

Conclusion

mailto:nom@attentionfragiles.org
https://www.attentionfragiles.org/
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